‘H, Justizvollzugsanstalt
: Oldenburg

A
pgEgs § A
| A .

| BLRLY L

Wir stellen ein jeweils zum 2. Januar und zum 1. Juli des laufenden Jahres:

Ausbildungsplatze zur Justizvollzugsfachwirtin oder zum
Justizvollzugsfachwirt (m/w/d) ein.

(Beamtin oder Beamter der Laufbahngruppe 1, 2. Einstiegsamt der
Fachrichtung Justiz fir den Justizvollzugs- und Verwaltungsdienst)

Die Justizvollzugsfachwirte/innen stellen die grof3te Berufsgruppe in der JVA
Oldenburg, arbeiten im Wechselschichtdienst und sind fur die Beaufsichtigung und
Betreuung von etwa 400 Inhaftierten in Oldenburg, Wilhelmshaven und Nordenham
verantwortlich.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir Auszubildende mit Interesse an einem
vielfaltigen und spannenden Arbeitsgebiet, an der Zusammenarbeit mit Bediensteten
aus unterschiedlichen Berufsgruppen sowie an der Mitgestaltung eines

zukunftsfahigen Justizvollzuges.
»Wir bieten:

¢ Einstellung geeigneter
Bewerber/innen (m/w/d) in das
Beamtenverhaltnis

e im 2-jahrigen
Vorbereitungsdienst werden ein

m“m Grundbetrag i. H. v. 1956,-€ inkl.

A m“““ Anwartersonderzuschlag (50 %
%\\\\\\\\\ des Grundbetrags) sowie ggf.
ikt weitere Zulagen (z. B.

Familienzuschlage etc.) gewahrt.
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e ein jahrliches Budget beim Logistik Zentrum Niedersachsen (LZN) i. H. v. 300,00 € als
Dienstkleidungszuschuss
Weiterbildungsmaoglichkeiten
eine Einarbeitungs- und Kennenlernzeit

eine hervorragende Verkehrsanbindung, insbesondere an den 6ffentlichen Nahverkehr
die Mdglichkeit am Firmenfitness-Programm (EGYM Wellpass) teilzunehmen

Einstellungsvoraussetzungen:

In den Vorbereitungsdienst der Laufbahngruppe 1, 2. Einstiegsamt der Fachrichtung Justiz fir
den Justizvollzugs- und Verwaltungsdienst kdnnen Sie eingestellt werden, wenn Sie

o die deutsche Staatsangehdrigkeit oder die Staatsangehorigkeit eines anderen
Mitgliedstaates der EU nachweisen oder eines anderen Vertragsstaates des
Abkommens tber den Européischen Wirtschaftsraum oder eines Drittstaates, dem
Deutschland und die Europaische Union vertraglich einen entsprechenden Anspruch auf
Anerkennung von Berufsqualifikationen eingeraumt haben,

e« am Einstellungstag mindestens 20 Jahre alt sind und das 40. Lebensjahr (als
Schwerbehinderte oder Schwerbehinderter das 45. Lebensjahr) noch nicht vollendet
haben oder sich aufgrund tatsachlicher Kinderbetreuungszeiten an einer Bewerbung
gehindert gesehen haben, jedoch nicht &lter als 46 Jahre sind (die Altersgrenze gilt nicht
far Inhaber eines Eingliederungs- oder Zulassungsscheins und fir Bewerber, die die
Voraussetzungen des 8§ 7 Abs. 2 des Soldatenversorgungsgesetzes erftillen),

o eine Realschule erfolgreich besucht oder die Hauptschule und eine férderliche
Berufsausbildung oder eine Ausbildung in einem 6ffentlich-rechtlichen
Ausbildungsverhéltnis erfolgreich abgeschlossen haben oder einen als gleichwertig
anerkannten Bildungsstand nachweisen,

e korperlich, geistig und charakterlich fir die Aufgaben des Justizvollzuges in der o. g.
Laufbahngruppe geeignet sind.

Bewerbung: Ihre vollstandige und aussagekréaftige Bewerbung mit
Anschreiben, tabellarischem Lebenslauf, Schulabschlusszeugnis,
Berufsschulabschlusszeugnis, Gesellen-/Facharbeiter- oder Meisterbrief,
Arbeitszeugnissen und Ablichtung der Fahrerlaubnis Klasse B, senden Sie bitte an die

e Justizvollzugsanstalt Oldenburg, Cloppenburger StralRe 400, 26133
Oldenburg.
lhr Ansprechpartner ist der Leiter fir Aus- und Fortbildung Herr Gerdes

o E-Mail: jvol-poststelle@justiz.niedersachsen.de

Die Landesregierung ist bestrebt, Frauen und Mannern eine gleiche Stellung in der 6ffentlichen
Verwaltung zu verschaffen. Gleiches gilt fuir geeignete schwerbehinderte Bewerberinnen und
Bewerber. Dariiber hinaus besteht ein groRes Interesse an der interkulturellen Offnung der
niedersachsischen Landesverwaltung. Bewerbungen von Personen mit Zuwanderungsgeschichte
werden daher ausdricklich begriift.

Weitere Informationen zum Berufsbild sind auf der Homepage



mailto:jvol-poststelle@justiz.niedersachsen.de
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der JVA Oldenburg abrufbar.

https://justizvollzugsanstalt-oldenburg.niedersachsen.de

> Sie haben noch Fragen?

Dann scheuen Sie nicht, Herrn Gerdes, tel.: 0441 4859-130, anzurufen.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung

Die Justizvollzugsanstalt Oldenburg
ist eine moderne offentliche
Einrichtung, die fir Sicherheit und
Behandlung steht. Die rund 250
Bediensteten stellen sich der Aufgabe,
fur die Sicherheit der Allgemeinheit und
die Behandlung von mannlichen und
weiblichen Inhaftierten zu sorgen. Die
Justizvollzugsfachwirte/innen stellen die
grofdte Berufsgruppe in der JVA
Oldenburg, arbeiten im
Wechselschichtdienst und sind fir die
Beaufsichtigung und Betreuung von
Uber 400 Inhaftierten verantwortlich.
Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir Mitarbeiter/innen mit Interesse an einem
vielfaltigen und spannenden Arbeitsgebiet, an der Zusammenarbeit mit Bediensteten aus
unterschiedlichen Berufsgruppen sowie an der Mitgestaltung an einem zukunftsfahigen
Justizvollzug.

Eignungsauswahlverfahren

Das Eignungsauswahlverfahren (EAV) fur die Justizvollzugsfachwirtinnen und
Justizvollzugsfachwirte gliedert sich in folgende Testteile.


https://justizvollzugsanstalt-oldenburg.niedersachsen.de/
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Online-Testung
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Textteil |
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Vorstellungsgesprach

Online-Testung

Das dem EAV vorgeschaltete Online-Testverfahren konnen Sie innerhalb einer
vorgegebenen Frist durchfuhren.

Weitere Infos zum Online Test

https://tipps.alpha-test.de/startpage/video/Lisa.mp4

Testteil | in der Justizvollzugsanstalt Oldenburg

An diesem Auswahltag von 7.45 Uhr bis ca.16:30 Uhr finden ein Sporttest sowie die
Testung zu den Sozialkompetenzen (z.B. ein Rollenspiel) statt.

Es werden die folgenden korperlichen Leistungsfahigkeiten getestet: *“Burpees, d. h.
ein Liegestutz-Hock-Strecksprung in einer vorgegebenen Zeit mit max.
Wiederholungen. Uberpriift werden Schnellkraft, Koordination und Ausdauer.

Ein 3000-Meter-Lauf zur Testung der Ausdauer.

N

o,
W Durchfiihrungshinweise

*Burpees

Als Burpee wird eine sportliche Ubung zum Ganzkdrpertraining bezeichnet. Der Burpee
kombiniert mehrere Fitnessiibungen zu einer flissigen Bewegung. Er ist eine Mischung aus
Kniebeuge, Liegestiitz und Strecksprung mit nach oben ausgestreckten Armen.


https://smex-ctp.trendmicro.com/wis/clicktime/v1/query?url=https%3a%2f%2ftipps.alpha%2dtest.de%2fstartpage%2fvideo%2fLisa.mp4&umid=45e84b06-cd7c-46db-a799-1ae328101e44&auth=2b6ea5a3943d5f83bf6b1f834aa75d7a673b1699-1691b71e03fd0dc70cefecec6b301a9bbc288a53
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Durchfiihrung

Ausfiihrung Liegestiitz: Ausgangsposition des Liegestiitzes ist die Bauchlage, der Korper ist
gestreckt. Die Hande befinden sich etwas Uber schulterbreit voneinander entfernt am Boden. Die
Finger zeigen nach vorne, die Daumen nach innen. Durch gleichzeitiges Anspannen der Arme
werden diese gestreckt und der Oberkdrper hebt vom Boden ab. Das Gewicht wird gleichmalig
auf Zehenspitzen und Handen verteilt. Kopf, Hals, Wirbelsadule, Gesalt und Knie bilden eine Linie
und die Bauchmuskulatur ist angespannt. Nun werden beide Arme gleichzeitig gebeugt und der
Oberkdrper somit abgesenkt, bis die Nasenspitze fast den Boden beriihrt. Der Korper bleibt dabei
gestreckt.

Ausfiihrung Strecksprung: Nach dem durchgefiihrten Liegestiitz findet ein Sprung in die Hocke
statt. Aus der Hocke wird der gesamte Korper durch einen Sprung gerade zur Hochstrecke
gebracht. Dabei werden die Arme nach oben ausgestreckt und die FilRe verlassen gleichzeitig
den Boden.

Durchfiihrung der Testung: Die Ubung beginnt mit der Ausgangsposition des Liegestitzes in
der Bauchlage. Nach dem Hochdruck in den Liegestiitz diirfen nur noch Hande und Fuspitzen
bzw. Zehen den Boden bertihren. Nun folgt der Sprung in die Hocke, wobei der Koérper
aufgerichtet wird. Aus der Hocke findet der Strecksprung statt, der aufgerichtete Kérper wird
durch den Sprung nach oben zur Hochstrecke gebracht. Die Arme werden nach oben gerade
durchgestreckt.

Nach erfolgtem Strecksprung wird eine durchgefiihrte Ubung - eine Wiederholung - gezahlt. Ziel
ist es, gemal der oben genannten Beschreibung so viele Wiederholungen wie méglich innerhalb
von 60 Sekunden fehlerfrei durchzuflhren.

Eine technisch unsaubere Ubung wird nicht gezahlt.

Leistungsbewertung:

Zeit: 60 Sekunden
Note Miinner Miinner Frauen Frauen

bis 29 Jahre ab 30 Jahre bis 29 Jahre ab 30 Jahre
sehr gut 21 20 13 12
gut 16 15 10 9
befriedigend 12 11 8 7
ausreichend 9 8 6 5
3000-Meter-Lauf (Angaben in min.)
Note Manner Manner Frauen Frauen

bis 29 Jahre ab 30 Jahre bis 29 Jahre ab 30 Jahre
sehr gut 13:20 13:58 16:38 17:28
gut 14:50 15:32 18:30 19:26
befriedigend 16:20 17:07 20:23 21:23
ausreichend 17:50 18:41 22:15 23:22

Fir weitere Fragen zum Eignungsauswahlverfahren steht lhnen Herr Gerdes (0441 4859 -
130) gerne zur Verfiigung.
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Weitere Infos zum Online Assessment

ONLINE-
ASSESSMENT

https://tipps.alpha-
test.de/startpage/video/Lisa.mp4



https://smex-ctp.trendmicro.com/wis/clicktime/v1/query?url=https%3a%2f%2ftipps.alpha%2dtest.de%2fstartpage%2fvideo%2fLisa.mp4&umid=45e84b06-cd7c-46db-a799-1ae328101e44&auth=2b6ea5a3943d5f83bf6b1f834aa75d7a673b1699-1691b71e03fd0dc70cefecec6b301a9bbc288a53
https://smex-ctp.trendmicro.com/wis/clicktime/v1/query?url=https%3a%2f%2ftipps.alpha%2dtest.de%2fstartpage%2fvideo%2fLisa.mp4&umid=45e84b06-cd7c-46db-a799-1ae328101e44&auth=2b6ea5a3943d5f83bf6b1f834aa75d7a673b1699-1691b71e03fd0dc70cefecec6b301a9bbc288a53
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